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Online-Buchvorstellung:

Reflexive Diversitatsforschung
— Eine Einfihrung anhand eines Fallbeispiels

Prof. Dr. Andrea D. Buhrmann
(Institut fUr Diversitatsforschung,
Universitat Gottingen)

Reflexive Prof. em. Dr. llse Lenz
DiVEI’Sit'EitS- (Ruhr-Universitat Bochum)

fOI'SChung Prof. Dr. Hans J. Pongratz
(LMU Muinchen)

11. Dezember 2020 // 12:00 — 13:00 // Zoom

In ihrer 2020 erschienenen Monographie bietet
Andrea D. Bihrmann eine grundlegende
Einfihrung in die wichtigen Stromungen der
Diversitatsforschung und buchstabiert die
Forschungsperspektive der reflexiven Diversitatsforschung aus. Diese wird am
Beispiel der Diversitatsstrategie der University of California, Berkeley

veranschaulicht.

Nach einer Vorstellung des Inhalts des Buches kommentieren llse Lenz und Hans
Pongratz das Buch und den Ansatz der reflexiven Diversitatsforschung aus ihren
jeweiligen Forschungsperspektiven. Gern kbnnen auch Sie Ihre Fragen zu dem
Buch stellen. Eine Leseprobe erhalten Sie hier: https://budrich.de/news/geblaettert-

reflexive-diversitaetsforschung/

Alle sozialwissenschaftlich Interessierten sind herzlich eingeladen.
Anmeldung bitte per E-Mail an: nyasha.loehmannyamegni@uni-goettingen.de
Sie erhalten dann den Link zum Zoom-Raum.
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